
Управленческие решения и результаты работы за 2021 год

Направление: повышение качества обучения
Задачи Основные мероприятия, направления деятельности 

направленные на решение задач

1.Взять  на  контроль  работу  учителей  -
предметников  по  подготовке  обучающихся  к
ВОШ;

1. Составить план подготовки учащихся к 
ВОШ.

2. Учителями-предметниками разработать 
индивидуальные образовательные 
программы на одаренных учащихся по 
подготовке к ВОШ. 

3. Принять участие в муниципальном этапе 
ВОШ по биологии, географии, математике,
русскому языку, технологии.

4.

1. Включить в план работы школьных МО
деятельность  с  одаренными  и
слабоуспевающими детьми;

1. В планы ШМО включить вопросы по 
работе с одаренными и слабоуспевающими
детьми. 

2. В конце года ШМО провести анализ по 
работе с одаренными детьми. 

2. Школьным МО проанализировать 
результаты ГИА и учесть их при 
планировании работы в 2021-2022 
учебном году. 

1. Руководителями ШМО провести анализ 
ГИА, учителям-предметникам составить 
план работы по подготовке учащихся к 
ГИА на 2021-2022 учебный год. 

 Направление: развитие системы поддержки одаренных и талантливых детей

1. Способствовать созданию условий, 
нацеленных на раскрытие и развитие 
способностей, талантов для детей с особыми 
образовательными потребностями.

Созданы условия для реализации образовательной 
траектории ребенка. База одаренных детей. 
Индивидуальная образовательная траектория 
ребенка (выборочно)
- Использование интернет-ресурсов при изучении 
предметов
- Социализация обучающегося

2.  Организовать  подготовку  и  проведение
всероссийских конкурсов и мероприятий. 

Участие в олимпиадах на всероссийском уровне  

3. Обеспечить курсовую подготовку педагогов
ОО в дополнительном образовании детей, по
работе с одаренными детьми.

- проучено  2 педагога по работе с одаренными 
детьми. Запланировать в 2022-2023 году обучить 
еще 2 педагога по работе с одаренными детьми. 

4.  Способствовать  увеличению  количества Обеспечить участие детей в интенсивных школах



одаренных  детей  обучающихся  в  краевых
интенсивных  школах,  а  также  обучающихся
дистанционно. 

Направление: развитие физкультуры

1. Подготовка и проведение районных этапов
краевых конкурсов и мероприятий спортивной
направленности.

Приняли 100 % участие в районных этапах

2.  Охватить  не  менее  80%  трудных  детей
секциями,  кружками,  и  100%  разовыми
спортивными мероприятиями.

100%

 

Направление: развитие педагогического потенциала

1. Обеспечить возможность, в том числе с
использованием  современных
цифровых технологий.

1.Составлен перспективный план  
непрерывного повышения 
квалификации педагогических кадров.

2. Педагоги 1 раз в три года повышают 
свою квалификацию.

3. В 2021-2022 году прошли  ПК 100% 
педагоги. 

4. Обеспечить  осуществление  различных
форм  поддержки  и  сопровождения
молодых педагогов.

1.Диагностика профессиональных затруднений 
молодых педагогов.
2.  Посещение уроков, оказание методической 
помощи.
3. Организация наставничества. Проведение 
уроков, мастер-классов наставником для молодого 
педагога. 


